6 Lander — 6 Wege zu
einer guten Betreuungs-
gualitat

Schweiz
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Verband Kinderbetreuun

l utture d'accoglienza per I'infanzia



Grundlagen flr
Betreuungsqualitat

Bundesgesetz: Kindeswohl
als Grundlage fur Aufsicht
und Bewilligung

(Grund-)Bildungskonzept fur
Betreuungspersonen in
Tagesfamilien enthalt
Handlungskompetenzen und
sieht kontinuierliche
Weiterbildung vor
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Ein nationaler
Qualitatsstandard — auf dem
Weg zur zertifizierten

Tagesfamilie

der Schweiz

Padagogisches Konzept fr
Tagesfamilien basiert auf
dem Orientierungsrahmen
far frihkindliche Bildung,

Betreuung und Erziehung in



Schweizerische Eidgenossenschaft /0

Confédération suisse ,'.Q

Confederazione Svizzera )
)

Bundesgesetz:
Verordnung uber die Aufnahme’s&ess*
von Pflegekindern (PAVO)

Kindeswohl Tagespflege AIIgerg::nBee\V/Vo”rl?gjﬁgtzung

» Beim Entscheid tber die * Wer sich allgemein anbietet, * Die Bewilligung darf nur
Erteilung oder den Entzug Kinder unter zwolf Jahren erteilt werden, wenn die
einer Bewilligung sowie bei gegen Entgelt regelmassig Pflegeeltern und ihre
der Ausiibung der Aufsicht tagsuber in seinem Haushalt Hausgenossen nach
ist vorrangig das Kindeswonhl zu betreuen, muss dies der Personlichkeit, Gesundheit
zu bericksichtigen. Behotrde melden. und erzieherischer Eignung

sowie nach den
Wohnverhaltnissen fur gute
Pflege, Erziehung und
Ausbildung des Kindes
Gewaéhrbieten und das Wohl
anderer in der Pflegefamilie
lebender Kinder nicht
gefahrdet wird.
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Grundbildung Betreuungsperson in

Tagesfamilien

30stundiger Kurs (5 Kurstage a 6h)

Bildungskonzept mit 25 Handlungskompetenzen

Bertcksichtigung von 9 Handlungskompetenzen in der Grundbildung

Ubrige Handlungskompetenzen tber Weiterbildungsmodule (Vertiefung)

Handls kompetenzt ick 1 2 3 4 5 6 7
A | Anwenden von transversalen A1 Der eigenen Rolle A2 Die eigene Arbeit A3 Prof 11 A4 Situati und A5 An der Bewiltigung A6 Datenschutz- und
Kompetenzen entsprechend handeln reflektieren Bezieh I adr echt von Konfli Schweigepflicht-
kommunizieren mitarbeiten richtlinien anwenden
B | Begleiten im Alltag B1 Tagesablauf mit den | B2 Privatsphire B3 Die alltigliche B4 Esssit BS B6 Kérperhygiene und B7 In Unfall-,
betreuten Kindern schiitzen und Umgebung gestalten vorbereiten und Bewegungsfordernde Kérperpflege Krankheits- und
strukturiert 1| iick lichkeif und die Sicherheit begleiten Umgebung gestalten unterstiitzen Notfallsituationen
bieten gewidhrleisten angemessen handeln

C | Ermaoglichen von Autonomie,

C1 Mitbestimmung

C2 Respektieren

C3 Unterstiitzung von

Partizipation und Inklusion ermoglichen spezieller Bediirfnisse Selbstandigkeit
D | Handeln in spezifischen D1 Kinder und deren D2 Uberginge kinder- D3 Die Beziehung zu D4 Die Beziehung zu D5 Kinder in
Begleitsituationen Familien wihrend der und grupp Saugli und Kindern und Gruppensituationen
Eingewshnung begleiten und 1| Kleinkindern Jugendlichen gestalten begleiten und
begleiten Bediirfnisse und deren Bediirfnisse unterstiitzen
wahrnehmen wahrnehmen
E | Unterstitzung von Bildung und E1 Bildungsprozesse E2 Entwic E3 Unt inder | E4 Beobachten und
Entwicklung, Erhalten und erkennen und begleiten | messene Angebote Sprachentwicklung Dokumentieren von
Férdern von Lebensqualitiat schaffen Bildungs- und
Entwicklungs-
prozessen
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Physisches und psychisches Wohlbefinden
Kommunikation

Zugehorigkeit und Partizipation

Starkung und Ermachtigung

Inklusion und Akzeptanz von
Verschiedenheit

Ganzheitlichkeit und Angemessenheit



Qualitatsstandard



Herausforderungen

Finanzierung / Subventionssysteme

Kantonale Regelungen

Fehlender gesetzlicher Auftrag

| Berufsbild / Image ,Betreuungsperson
| in Tagesfamilien® - Fachkraftemangel




